Saint-Martin-en-Haut

La mairie de Saint Martin en Haut (4 054 habitants)
Recrute un(e) ATSEM
(départ en retraite)
Poste a pourvoir a partir du 01/01/2025

Temps partiel annualisé 30 h 80 / semaine

Nombre d’heures hebdomadaires :

- 36 h /semaine (semaines scolaires) : Travail les lundis, mardis, jeudis, vendredis de 7h30 a 16h30.
- Pendant les vacances scolaires : ménage des salles de classe

Période : a partir du 01/01/2025

Lieu de travail : Ecole publique — rue Croix Bertrand - 69850 SAINT MARTIN EN HAUT

Supervisé par M. le Maire, en lien direct avec I’adjoint en charge du scolaire, et sous I'autorité de la Directrice de
I’établissement, vous serez chargé(e) d’assurer les fonctions d’Agent territorial spécialisé des écoles maternelles
(ATSEM) :

Missions principales :

- Assister les enseignants de maternelles pour I'accueil, I'animation, la sécurité et I'hygiéne des enfants

- Aider ala mise en place des activités par les enseignants, préparer, mettre en état, ranger et laver le matériel
nécessaire, accompagner les enfants dans ces activités.

- Accueillir les enfants et les parents, transmettre les informations et orienter les demandes.

- Participer aux évenements de I'année scolaire : sorties, féte de I'école.

- Assurer la garderie du matin : accueil des parents, inscriptions et surveillance des enfants (Animation,
sécurité)

- Etablir la liste journaliere des inscrits pour le restaurant scolaire.

- Encadrer en sécurité le rang des maternelles pour le restaurant scolaire, les installer a table, assurer la fin de
leur repas, le raccompagnement a I'école et la surveillance jusqu'a la reprise des cours.

- Surveiller la sieste, temps de pause, et encadrer les activités calmes au réveil.

- Transmettre I'information.

- Assurer les activités de ménage de la classe

Compétences, savoir-faire et savoir-étre exigés :
- Formation et/ou expériences dans les techniques éducatives et pédagogiques
- Connaissance des grands principes de développement physique, moteur et affectif des jeunes enfants
- Sens du service public, grande conscience professionnelle et esprit d’initiative
- CAP petite enfance demandé et Dipléme ATSEM souhaité

Pour plus de renseignements sur cette offre d’emploi : Nathalie BERGER, 04.78.48.61.01.
Candidature regue jusqu’au 13 novembre 2024

Par courriel : nberger@stmarth.fr
Par courrier : Monsieur le Maire - Place de la mairie - 69850 ST MARTIN EN HAUT
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